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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΔΗΜΟΣΙΑ ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΕΙΔΙΚΟΥ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. του Φο.Δ.Σ.Α ΒΟΡΕΙΑΣ ΠΕΔΙΑΔΑΣ Ανώνυμη Εταιρεία ΟΤΑ, 

Έχοντας υπόψη: 

• Το Καταστατικό της εταιρείας 
• Τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20 ¨Περί Ανωνύμων Εταιρειών¨ 
• Το άρθρο 265 του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ Α 114/30.6.2006)  
• Την υπ’ αριθ. 114/2019 Απόφαση Δ.Σ. περί «Συγκρότησης σε Σώμα, του Δ.Σ. του Φο.Δ.Σ.Α. 

ΒΟΡΕΙΑΣ ΠΕΔΙΑΔΑΣ Α.Ε. και εκπροσώπηση της εταιρείας, έπειτα από τη συνεδρίαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της» (ΑΔΑ: Ω7Ν0ΟΕ7Χ-ΩΣΠ). 

• Το  ΦΕΚ  1451/2004   ΤΕΥΧΟΣ  ΔΕΥΤΕΡΟ, για τη σύσταση  της  Διαδημοτικής Επιχείρησης 
ΧΥΤΑ Χερσονήσου Μαλίων  

• Το ΦΕΚ 5008/15-6-2009 ΤΕΥΧΟΣ ΑΕ ΚΑΙ ΕΠΕ, για τη μετατροπή της Διαδημοτικής Επιχείρησης 
ΧΥΤΑ Χερσονήσου Μαλίων σε Φο.Δ.Σ.Α. ΒΟΡΕΙΑΣ ΠΕΔΙΑΔΑΣ Ανώνυμη Εταιρεία Ο.Τ.Α. 

• Την υπ’ αριθ. 1/2022 Απόφαση Δ.Σ. (ΑΔΑ: ΨΒΒΦΟΕ7Χ-ΑΥΟ) περί ψήφισης προϋπολογισμού 
οικ. έτους 2022  

• Τον Ν. 4674/2020, «Στρατηγική αναπτυξιακή προοπτική των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση ζητημάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» 
και ειδικότερα την παρ. 3, άρθρου 11 

• Το γεγονός ότι ο Φο.Δ.Σ.Α ΒΟΡΕΙΑΣ ΠΕΔΙΑΔΑΣ Ανώνυμη Εταιρεία ΟΤΑ, δικαιούται σύμφωνα 
με τον παραπάνω πρόσφατο νόμο και βάσει των πληθυσμιακών δεδομένων,  έως δύο (2) θέσεων 
Ειδικών Συνεργατών 

• Τον Ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» 

• Την υπ’ αριθ. 392/10-12-2022 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικής Υπηρεσίας, για ύπαρξη των 
σχετικών πιστώσεων για τη μισθοδοσία μίας θέσεως Ειδικού Συνεργάτη στον προϋπολογισμό 
2022 και την υποχρεωτική πρόβλεψη των αντίστοιχων πιστώσεων στους προϋπολογισμούς 
επόμενων ετών, 
 

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ: 
Ότι θα προβεί στην πρόσληψη ενός (1) Ειδικού Συνεργάτη του Προέδρου Δ.Σ. του Φο.Δ.Σ.Α 
ΒΟΡΕΙΑΣ ΠΕΔΙΑΔΑΣ Ανώνυμη Εταιρεία ΟΤΑ, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, μέχρι τη λήξη της τρέχουσας δημοτικής περιόδου, ο οποίος θα απασχολείται ως σύμβουλος  
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του Προέδρου Δ.Σ., για να παρέχει τις επιστημονικές υπηρεσίες και γνώσεις του σε εξειδικευμένα 
ζητήματα και θα συνεπικουρεί στο έργο του, θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώσεις γραπτά ή προφορικά σε θέματα Προβολής, Επικοινωνίας και Ενημέρωσης του φορέα και 
ειδικότερα στην προβολή δράσεων ανακύκλωσης, ανάκτησης, επαναχρησιμοποίησης και κυκλικής 
οικονομίας, όπως επίσης και την προβολή εξειδικευμένων δράσεων που θα καταστήσουν την περιοχή 
ευθύνης του Φορέα μας σε περιοχή zero waste. 

Οι υποψήφιοι/ες πρέπει να έχουν τα εξής προσόντα: 

α. Τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 163,  Ν. 3584/2007 δηλαδή: 

1. Να έχουν την Ελληνική Ιθαγένεια 

2. Οι άνδρες να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν  απαλλαγεί νόμιμα 
από αυτές. (Με πιστοποιητικό εκπλήρωσης στρατιωτικών υποχρεώσεων ή νόμιμης απαλλαγής από 
αυτές) 

3. Να μην έχουν καταδικαστεί για ποινικό αδίκημα ή να έχουν τεθεί υπό δικαστική αντίληψη ή 
απαγόρευση που συνιστά κώλυμα ή ασυμβίβαστο µε την ανωτέρω θέση (με υποβολή Πιστοποιητικού 
Ποινικού Μητρώου) 

4. Να είναι υγιείς (Με πιστοποιητικό υγείας και φυσικής καταλληλότητας) 

5. Να μην έχουν απολυθεί από προηγούμενη κατεχόμενη συναφή θέση, για πειθαρχικούς λόγους 

β. Να είναι κάτοχοι πτυχίου Ανωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος της ημεδαπής, Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Σπουδών ή ισότιμου πτυχίου ή διπλώματος της αλλοδαπής 

γ. Ειδίκευση σε επιστημονικό ή επαγγελματικό τομέα αρμοδιοτήτων των ΦοΔΣΑ, που αποδεικνύεται: 
με αξιόλογη επιστημονική ενασχόληση (δημοσιεύσεις, συμμετοχή σε συνέδρια, ομάδες εργασίας, 
σεμινάρια, κ.λπ.) ή αξιόλογη επαγγελματική απασχόληση ή επαρκείς γνώσεις και σημαντική εμπειρία, 
ανάλογη με τα αντικείμενα απασχόλησης. Επίσης, η ειδίκευση αυτή μπορεί να αποδεικνύεται και από 
την ιδιότητα των προσλαμβανομένων ως επαγγελματιών ειδικής εμπειρίας 

Η εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής: 

Για μεν τους μισθωτούς, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου, κατά το άρθρο 
8 του ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνονται ο εργοδότης, το είδος και η χρονική διάρκεια της 
εξειδικευμένης εμπειρίας. Οι απασχολούμενοι του δημόσιου τομέα, μπορούν, εναλλακτικά, αντί της 
υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου τομέα, από την 
οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Για όσους έχουν την ιδιότητα του ελεύθερου επαγγελματία, η άσκηση του ελεύθερου επαγγέλματός 
τους είναι ασυμβίβαστη με την άσκηση των καθηκόντων του Ειδικού Συνεργάτη.  

δ. Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, συναφές με το αντικείμενο αρμοδιότητας ΦοΔΣΑ 

 

Οι υποψήφιοι πρέπει να υποβάλουν μαζί µε την αίτηση τους: 
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Α) Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 ότι σε περίπτωση επιλογής τους θα 
προσκομίσουν όλα τα προβλεπόμενα από την παρ.3,άρθρου 163, του Ν.3584/07 έγγραφα που 
πιστοποιούν την κατοχή των γενικών προσόντων διορισμού (σύμφωνα με τα άρθρα 11 έως 17) του 
ανωτέρω Νόμου 

Β) Βιογραφικό σημείωμα 

Γ) Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας 

∆) Αντίγραφο Πτυχίου 

Ε) Αποδεικτικό εμπειρίας 

ΣΤ) Πτυχίο άριστης γνώσης Αγγλικής γλώσσας 

Ζ) Πιστοποιητικό γέννησης και οικογενειακής κατάστασης 

Η) Υπεύθυνη Δήλωση με την οποία θα δηλώνει ο υποψήφιος αν έχει προβεί σε έναρξη επαγγέλματος 
για οποιοδήποτε θέμα σε Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία  

      Η επιλογή θα γίνει από τον Πρόεδρο Δ.Σ., ο οποίος θα αποφασίσει κατά την κρίση του για την 
καταλληλότητα του προσλαμβανόμενου (παρ. 4 του άρθρου 163 του Ν. 3584/07) και η Απόφαση του 
Προέδρου Δ.Σ.  θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

H πρόσληψη θα ολοκληρωθεί µε την υπογραφή από τον προσλαμβανόμενο ειδικής σύμβασης 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Οι αιτήσεις  των ενδιαφερομένων μαζί µε τα απαιτούμενα δικαιολογητικά πρέπει να υποβληθούν, σε 
σφραγισμένο φάκελο, είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, 
εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή , κατά τις εργάσιμες 
ημέρες και ώρες στο γραφείο του πρωτοκόλλου της υπηρεσίας του Φο.Δ.Σ.Α ΒΟΡΕΙΑΣ ΠΕΔΙΑΔΑΣ 
Ανώνυμη Εταιρεία ΟΤΑ (δ/νση: Ελευθερίας 50, ΤΚ: 70014, εντός Δημοτικού Καταστήματος Λιμένος 
Χερσονήσου),  μέσα σε προθεσμία πέντε εργάσιμων (5) ημερών,  η οποία αρχίζει από την επομένη 
ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε μια εφημερίδα του νομού ή της ανάρτησης της 
στο χώρο ανακοινώσεων του γραφείου του φορέα, εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της 
δημοσίευσης στην εφημερίδα.  

Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και εάν αυτή είναι, 
κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη, τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την 
επόμενη εργάσιμη ημέρα. 

Η γνωστοποίηση αυτή να τοιχοκολληθεί στo γραφείο του φορέα, να δημοσιευθεί σε μία τοπική 
εφημερίδα του νομού Ηρακλείου, να αναρτηθεί στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και την ιστοσελίδα του φορέα: 
www.fodsabp.gr . 

 

 Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 
                                                                                                          Σέγκος Ιωάννης, 
                                                                                                     Δήμαρχος Χερσονήσου 
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